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Referat af bestyrelsesmøde 
Onsdag d. 5. februar 2025 kl. 17:00 – 19:30 

på Engskolen 
 
Forældrerepræsentanter skolebestyrelse: Lotte Rask Bak Pedersen (Willum Gr 7x), Charlotte Smith Nymand (Conrad 
Gr 7x), Farina Shoaib (Yusef Gr 4), suppleant Mette Christine Jørgensen (Bertil Kl H),  
 
Forældrerepræsentanter forældreråd:  
 
Afbud: Christian Dupont (Antonia Gr 9), Claudia Kabell Bjerrum (Noah Gr 7x), Anja Krag Kristensen (Benjamin Kl F), 
Christina Philip (Silas Gr 7y), suppleant Misha Eiberg (Anker Gr 3) 
 
Personalerepræsentanter: Inge Kyed (Kl M2), Marianne Pihl Jensen (Gr 7y), Maria Wieland Niemann (Gr 5), Christine 
Maulitz (Gr 8x) 
Ledelsesrepræsentanter: Lonnie Skytte Bechmann, Marianne Malmkjær-Mørch, Annemette Ryge 

 
DAGSORDEN 
 
 

Vi spiser sammen, mens vi hører nyt fra elevrådet 
 
 

 Elevrådet og 
Christine 

30 min 

Referat: 
Elevsrådsforpersonen Oliver er desværre syg. Christine fortæller 
at der er store ting i støbeskeen i elevrådet. I år er der fokus på 
to emner: 

a) Prioritering af klasseønsker, desuden undersøges det 
hvad de forskellige ønsker koster. 

b) Emnet ’Diskrimination’ fra den fælles kommunale 
elevrådsdag. Lige nu er forskellige grupper er i gang med 
at forberede forskellige workshop, som skal bruges på 
elevrådsdagen d. 13. marts. 2025 

 

   

1. Økonomi 
- Regnskabsafslutning 2024 
- Budget 2025 

 
Bilag vedhæftet 

Information 
og 
godkendelse 

Lonnie 
Marianne 

20 min 

Referat: 
Lonnie og Marianne redegjorde for regnskabsafslutningen i hhv. 
skole og KKFO – begge regnskaber går næsten i nul – med et lille 
overskud på skoledelen og et lille underskud på KKFO. 
 
Lonnie uddybede tallene i forbindelse med madskolen og en 
post omkring ledelse og administration. 
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Budget 2025 
Vi får lidt færre penge i 2025, bl.a pga en 2% besparelse som er 
kommunalt besluttet når der er nedgang i elevtal i en kategori.  
Som budgettet ser ud lige nu kommer skolen og KKFO ud med et 
lille underskud.  
 
Lonnie og Marianne besvarede forskellige spørgsmål om 
konkrete poster på budgettet. 
 
Bestyrelsen godkender budgettet 
 

2. Planer for ombygning af skolen i det kommende skoleår 
- Kort gennemgang af projektet 
- Udfordringer og knuder 
- Økonomien til projektet 
 

Information 
og drøftelse 

Lonnie 20 min 

Referat: 
Vi er nu blevet præsenteret for den endelige placering af 
faglokaler, samt de andre projekter der skal laves i forbindelse 
med ombygning. 
 
Vi er blevet præsenteret for arkitekternes første udkast til 
indretningen i faglokalerne. Det har der været sparring med 
faglærerne om skolens behov i forbindelse med indretningen.  
 
Vi får marts måned at vide om der er økonomi til projektet.  
 

   

3. Foreløbige planer for genhusning i det kommende skoleår 
- Orientering om den foreløbige plan 
- Den videre proces? 
- Kom og se dag i august 25. 

 

Information 
og drøftelse 

 20 min 

Referat: 
Den foreløbige plan er at skolen skal genhuses mens byggeriet 
pågår. Skolen har påpeget at det er vigtigt at vi genhuses i 
nærheden af skolen, så alle de elever der er 
selvtransporterende, stadig har mulighed for dette. 
 
Der er stadig en masse uafklarede praktiske ting der skal 
afklaret.  
 
Vi går stadig med at der kommer besøgsdag fredag august 2025  
 
Forespørgsel fra ledelsen om skolebestyrelsen kan være med til 
at vi går sommerferie én dag tidligere, så skolen kan pakkes ned.  
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Vi skal være opmærksomme på at der er mange dage, hvor 
forældre oplever at skolen er lukket.  
 
Forslag: 
Kan man involvere de ældre elever i nedpakningen? 
 

 

P A U S E 
 

   

4. Madskolen - på mange måder et problembarn 
- Madskoleudfordringer i en genhusningssituation, og 

tanker om et år med madpakker 
- Madskolen på Engskolen. En besværet økonomi og for 

ringe opbakning 
- Madskolen og bemandingen 

 

Information 
og drøftelse 

 20 min 

Referat: 
Genhusning – der bliver højst sandsynligt ikke mulighed for at 
lave madskole som vi gør det nu, hvis vi skal genhuses. Der vil 
være mulighed for at tilmelde sig en særlig EAT-ordning, hvor 
alle spiser det samme.  
Vi er blevet rådet til at droppe madordning i 
genhusningsperioden og man selv skal have mad med. 
Hvis vi ikke har en eller anden form for madordning, vil det 
udfordre en del af vores elever. 
 
Mht det nuværende personale følger det med – vi drøfter 
hvordan vi gør det bedst. 
 
Kunne man lave en ordning med Banegården om at sælge mad 
til vores elever? 
 
Der arbejdes videre med at finde løsning på dette – alle der har 
gode kontakter/idéer må gerne melde ind med dem. 
 
Økonomi: 
Der er 60 børn tilmeldt – 25 elever er fra kat 1.  
Vi er udfordret på at få det til at hænge sammen. 
Vi skal finde en model der gør at flere vil være med.  
Man kunne måske med fordel kigge ind i hvilke retter der 
tilbydes, så vi får flere med. 
 
 

   

5. Revision af tre principper 

− Princip om organisering i klasser og grupper 

Information Lonnie 15 min 
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− Princip om teamsammensætning 

− Princip om vikardækning 
 

De tre principper vedhæftes og der tages en kort snak om 
behovet for revision. 
Hvis ikke der er grund til ændringer godkender vi dem på 
mødet, og alternativt tager vi dem med tilbage til revision 
inden næste bestyrelsesmøde 
 

Referat: 

− Princip om organisering i klasser og grupper 
Størrelse på klasser og grupper? Skal vi lade være med at 
sætte elevtal på? Hvad teamene skal involveres i.  
Skal vi dele elever efter alder eller også skele til sociale 
relationer? Ovenstående spørgsmål blev bragt frem på 
mødet.  
Princippet revideres efter drøftelser i medarbejderregi 
og tages op igen på næste skb. møde. 

− Princip om teamsammensætning  
 

− Princip om vikardækning 
  
Er det egentligt principper? Er er det mere retningslinjer? 
Vi nåede ikke at tale om de sidste to principper – så alle bedes 
om læse med på de sidste to. 
 

   

6. Forældrekommunikation  
- Mange nye ting. Hvordan får vi skabt ro på? 
- Hvad forestiller I jer, man kan være bekymret over? 
- Udmelding når vi tror eller når vi ved? 
- Er der noget, vi skal være opmærksomme på? 
 

Drøftelse Marianne 5 min 

Referat:  
Det er svært at kommunikere mere førend der er en endelig 
beslutning om ombygning.  
Der skal ikke meldes mere ud  
Kan vi lave Q and A – alle overvejer hvilke spørgsmål der kunne 
være aktuelle (De 9 H’er) 
 

   

7. Personalenyt 
- Ansættelser  
- Fravær 
- Initiativer 
 

Information Lonnie 
Marianne 

5 min 

Referat:    
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Vi har ansat en ekstra flex-jobber resten af dette år for at hjælpe 
til med praktiske opgaver på skolen  
 
Fravær – Engskolens samlede fravær lå i 2024 under 
Københavns Kommunes måltal 
 
Folkeskolen kvalitetsprogram indebærer også midler til 
uddannelse af skolebestyrelser – disse midler er dog lagt hos 
Skole & Forældre 
 

8. Meddelelser 
- Fra formanden 
- Fra personalet 
- Fra ledelsen 

 

Information  5 min. 

Referat: 
 

   

9. Eventuelt 
 

   

Referat: 
Christine gør opmærksom på at det er svære vilkår for vores 
elevrådsrepræsentanter, som skal spise og fremlægge emner fra 
elevrådet under spisningen.  
Vi finder en måde så punktet nyt fra Elevrådet bliver et 
selvstændigt punkt.  
 
Får vi ikke beskeder om tilbud til forældre fra fx BCH om kurser 
o.a. 

   

 
Venlig hilsen Lonnie og Marianne 


