Pa Engskolen prioriterer vi de fleste ressourcer til fast personale, sa ogsa ressourceforbruget
understgtter princippet om kontinuitet i alle relationer.

Skolen budgetterer med ressourcer til vikardaekning. Maengden af ressourcer kan variere fra ar til
ar, afhaengigt af skolens gkonomi.

Skolen anszetter hvert ar et antal paedagogmedhjlpere, der fordeles i de fire afdelinger. | hver
afdeling er der en koordinator, der pa dagen fordeler afdelingens flyvere med blik for, hvor der er
fraveer eller udfordringer, som man med fordel kan understgtte.

| udskolingen kan elever i serlige tilfaelde gives fri, hvis det ud fra ovennaevnte ikke er muligt at
vikardaekke. Dette gaelder fortrinsvis elever pa 7.-10 klassetrin. | tilfaelde af dette vil der altid veere
tilbud om at ga i klubben og dermed et paedagogisk tilbud til de pagaeldende elever.

Som konsekvens af dette kan en paedagog blive trukket ud af timer i skoletiden for at tage imod
dem, der kommer tidligere i klub.

Fritidsinstitutionen budgetterer med ressourcer til vikardeekning. Maengden af ressourcer kan
variere fra ar til ar afhaengigt af gkonomi.

Vikardaekningen foregar efter en konkret padagogisk vurdering i.f.t. bgrnenes alder, aktuelle
padagogiske behov i afdelingen samt gvrig bemanding — herunder muligheden for at flytte
ressourcer rundt mellem afdelingerne eller pa anden vis hjelpe med den paedagogiske opgave.

Vikardaekningen varetages af teamkoordinatorerne for fritidstilbouddet.



